Uchwała nr  XVIII/89/08
Rady Gminy Sadowne

z dnia 29 kwietnia2008r
W sprawie przystąpienia Gminy Sadowne do realizacji projektów systemowych w ramach Poddziałania 7.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki na lata 2008 – 2013.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 Nr 142 poz. 1591 z późniejszymi zmianami) i art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz.U. Nr 64 poz. 593 z późniejszymi zmianami) Rada Gminy Sadowne uchwala, co następuje:

§ 1

Przyjmuje się i kieruje do wdrożenia gminny projekt systemowy w ramach Poddziałania 7.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki na lata 2008 – 2013 w brzmieniu załącznika do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Sadowne.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Załącznik do Uchwały Nr XVIII/89/08
z dnia 29 kwietnia 2008r.
I Cel ogólny projektów:

Celem przyjętych do realizacji gminnych projektów systemowych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki na lata 2008 – 2013 jest tworzenie warunków do harmonijnego rozwoju społeczeństwa oraz poprawy jego bytu.

II Cele szczegółowe to:

1. Aktywna integracja osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i ich otoczenia.
2. Aktywizacja społeczno – zawodowa osób bezrobotnych korzystających ze świadczeń pomocy społecznej.

3. Wzmacnianie i odzyskanie zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiednich ról społecznych.
4. Wspieranie mobilności na rynku pracy pozwalające na przezwyciężenie indywidualnych barier w powrocie na rynek pracy.

5. Wyeliminowanie przeszkód w dostępie do informacji publicznej w zakresie praw i usług społecznych. 
Cele projektów są zgodne z przepisami Priorytetu VII PO KL.
III Kierunki działań:
Cele projektów realizowane będą poprzez podejmowanie następujących działań:
1. Promowanie, wspieranie i realizowanie projektów aktywizujących i integrujących społeczność lokalną.
2. Poprawa dostępu do praw i usług społecznych.
3. Systematyczne badanie potrzeb mieszkańców.
4. Rozwój form aktywnej integracji, w szczególności aktywizacja zawodowa, edukacyjna, zdrowotna oraz społeczna.

5. Podnoszenie poziomu aktywności społeczno – zawodowej osób bezrobotnych korzystających ze świadczeń pomocy społecznej.

6. Promowanie, wspieranie i tworzenie pracy w partnerstwie.

7. Otwarcie instytucji samorządowych na współpracę z lokalną społecznością.
8. Wspieranie rozwoju informacji obywatelskiej, grup samopomocy i grup edukacyjnych.

9. Pomoc w poszukiwaniu środków finansowych z innych źródeł niż budżet Urzędu Gminy.

10. Inne wynikające z aktualnych potrzeb i zgodnie z celami projektów.

IV Założenia projektów:
1. Współpraca wszelkich instytucji i służb poprzez otwartość na potrzeby środowiska lokalnego.
2. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.

3. Angażowanie lokalnej społeczności.

4. Wielokierunkowość podejmowanych działań. 

V Odbiorcy projektów:
Projekty skierowane są do:
1. Członków danej społeczności lokalnej.
2. Osób z konkretnego środowiska.
3. Osób wykluczonych oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym i ich otoczenia.
4. Osób bezrobotnych lub pozostających bez zatrudnienia w wieku aktywności zawodowej, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej lub ich otoczenie. 
VI Metody pracy wykorzystywane do realizacji projektów:
W ramach projektów przewiduje się zastosowanie:
1. Instrumentów aktywnej integracji – instrumentów aktywizujących z zakresu aktywizacji zawodowej, edukacyjnej oraz społecznej, o których mowa w zasadach przygotowania, realizacji rozliczania projektów systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej w ramach programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013.
2. Działań o charakterze środowiskowym – inicjatywy integrujące polegające między innymi na: badaniach i analizach, edukacji społecznej i obywatelskiej, debatach i spotkaniach konsultacyjnych, a także organizowaniu i inspirowaniu mieszkańców do udziału w imprezach o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, ekologicznym czy turystycznym. 
3. Kontrakty socjalne – umowy określające współdziałanie w rozwiązywaniu problemów osób w trudnej sytuacji życiowej poprzez aktywizację społeczno – zawodową czy przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.
4. Środowiskowa praca socjalna – działania realizowane przez pracownika socjalnego lub inną osobę, mające na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiednich ról społecznych oraz tworzenie warunków sprzyjających temu celowi. 
VII Przewidywane efekty:
1. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.
2. Stały monitoring potrzeb mieszkańców.
3. Zwiększenie motywacji do działania i zaufania we własne siły odbiorców projektów.

4. Zwiększenie kwalifikacji zawodowych i zdobycie umiejętności umożliwiających wejście na rynek pracy.

5. Poprawa dostępu do praw i usług społecznych.
6. Podwyższenie jakości realizowanych zadań przy skuteczniejszym i efektywniejszym wykorzystaniu istniejących zasobów.

7. Powstanie lokalnych grup działania.

VIII Realizatorzy:
Realizatorami zadań projektów są:
1. Urząd Gminy Sadowne.
2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.
3. Pozostałe jednostki organizacyjne i pomocnicze.

4. Organizacje pozarządowe.

IX Finansowanie projektów:
Realizacja działań projektów finansowana będzie ze środków własnych Gminy Sadowne oraz ze źródeł zewnętrznych.
